
ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 
об устранении нарушений 
федерального законодательства  
  

Прокуратурой города проведена проверка исполнения МБДОУ № 52  
г. Шахты  требований законодательства о занятости населения и о защите 
инвалидов. 

В силу ч. 2 ст. 24 Федерального закона от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О 
социальной защите инвалидов в Российской Федерации» работодатели обязаны 
создавать инвалидам условия труда в соответствии с индивидуальной программой 
реабилитации или абилитации инвалида и предоставлять в установленном 
порядке информацию, необходимую для организации занятости инвалидов. 

В соответствии с требованиями ч. 3 ст. 25 Закона РФ от 19.04.1991 № 1032-
1 «О занятости населения в Российской Федерации» работодатели обязаны 
ежемесячно представлять органам службы занятости информацию, необходимую 
для осуществления деятельности по профессиональной реабилитации и 
содействию занятости инвалидов. 

Статьей 7 Конституции Российской Федерации установлено, что 
Российская Федерация - социальное государство, политика которого направлена 
на создание условий, обеспечивающих достойную жизнь и свободное развитие 
человека. В Российской Федерации охраняются труд и здоровье людей, 
устанавливается гарантированный минимальный размер оплаты труда, 
обеспечивается государственная поддержка семьи, материнства, отцовства и 
детства, инвалидов и пожилых граждан, развивается система социальных служб, 
устанавливаются государственные пенсии, пособия и иные гарантии социальной 
защиты. 

Деятельность государственной службы занятости населения направлена, в 
том числе, на разработку и реализацию программ, предусматривающих 
мероприятия по содействию занятости населения, включая программы 
содействия занятости граждан, находящихся под риском увольнения, а также 
граждан, испытывающих трудности в связи с простоем производства 
работодателя. 

Представление работодателями в органы занятости сведений, 
предусмотренных ч. 3 ст. 25 Закона РФ «О занятости населения в Российской 
Федерации», необходимо государственному органу для эффективного 
осуществления его законной деятельности. 
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Проверка показала, что указанным учреждением в сентябре текущего года 
не исполнена обязанность по представлению в орган службы занятости 
информации необходимой для осуществления деятельности по 
профессиональной реабилитации и содействию занятости инвалидов. 

Выявленные нарушения противоречат основным принципам и задачам 
законодательства о занятости и о защите инвалидов, свидетельствуют о 
ненадлежащем исполнении обязанностей ответственными должностными 
лицами, а также отсутствии должного контроля со стороны руководства. 

Учитывая изложенное, руководствуясь ст. 24 Федерального Закона «О 
прокуратуре Российской Федерации», 

ТРЕБУЮ: 
 

1. Рассмотреть настоящее представление с участием представителя 
прокуратуры города, незамедлительно принять конкретные меры, направленные 
на устранение выявленных нарушений законодательства, причин и условий, им 
способствующих, исключить в дальнейшем подобные факты нарушения 
трудового законодательства. 

2. Рассмотреть вопрос о привлечении виновных должностных лиц к 
дисциплинарной ответственности. 

3. О результатах рассмотрения настоящего представления 
информировать прокуратуру города в установленный законом срок в письменной 
форме. 
 
И.о. заместителя прокурора города  
 
юрист 1 класса                                                                                         В.Г. Бирюков 
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